
WAS WIR IHNEN ANVERTRAUEN
•	Unterstützung der Teamleiter bei der		
	 Aufgabenerfüllung				  
•	Fachliche Führung im Zuständigkeitsbereich	
•	Steuerung des operativen Tagesgeschäfts		
• Planung von Personal-, Material- und		
	 Betriebsmitteleinsatz			 
•	Umsetzung von Maßnahmen der 		
	 Fehlerbeseitigung				  
•	Sicherstellung des reibungslosen Material- 	
	 und Belegflusses				  
•	Überwachung und Verbesserung von Ordnung 	
	 und Sauberkeit

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN
• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Logistik,	
	 gerne als Fachkraft Lagerlogistik oder 		
	 Fachlagerist (m/w)				  
• Erste Berufserfahrung in der Logistik		
• Optimalerweise erste Führungserfahrung		
• Selbstständige Arbeitsweise und 		
	 Durchsetzungsvermögen			 
• Organisations- und Umsetzungsstärke		
• Einsatzfreude und Flexibilität			 
• Gute MS-Office-Kenntnisse, ERP-Kenntnisse	
	 von Vorteil

WAS WIR IHNEN ANVERTRAUEN
•	Lagerplatzoptimierung			 
•	Umlagerung				  
•	Mitwirkung bei der Optimierung 		
	 logistischer Prozesse			 
•	Allgemeine Lagertätigkeiten

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN
•	 Mehrjährige Erfahrung in der Lagerlogistik	
•	 Optimalerweise abgeschlossene Ausbildung im	
	 Bereich Logistik 				  
•	 Gabelstaplerschein wünschenswert		
•	 Selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten	
•	 Hohes Maß an Genauigkeit, Sorgfalt und		
	 Zuverlässigkeit

WEINMANN & SCHANZ
GROSSHANDEL

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERER LOGISTIK SUCHEN
WIR ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT MEHRERE

DARÜBER HINAUS BENÖTIGEN WIR WEITERE

STELLVERTR. TEAMLEITER (M/W)
VERSAND UND KOMMISSIONIERUNG

MITARBEITER IN DER
LAGEROPTIMIERUNG (M/W)

WS Weinmann & Schanz GmbH
Herr Thomas Kienzle | Rote Länder 4 | 72336 Balingen | 0 74 33. 98 92 902
t.kienzle@weinmann-schanz.de | www.weinmann-schanz.de

Die WS Weinmann & Schanz GmbH ist ein auf die Heizungs-, Sanitär- und Klimabranche spezialisierter 
Versandgroßhandel mit Sitz in Balingen. Seit über 35 Jahren sind wir der kompetente, zuverlässige und 
faire Partner des Fachhandwerks. Den Erfolg unseres Unternehmens verdanken wir unseren über 600 
Mitarbeitern, die Tag für Tag dafür sorgen, dass unseren Kunden europaweit stets ein bedarfsgerechtes 
Sortiment zur Verfügung steht.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns mit Ihren kompletten Bewerbungs
unterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung zu Händen  
von Herrn Thomas Kienzle, gerne auch per E-Mail. Wir freuen uns auf Sie!

Wir bieten Ihnen eine  sorgfältige und intensive Einarbeitung in ein abwechslungsreiches, anspruchs-
volles Aufgabengebiet. Ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team ist für uns ebenso 
selbstverständlich wie unsere betriebliche Altersvorsorge, Berufsunfähigkeitsversicherung und private 
Krankenzusatzversicherung. Freuen Sie sich auf unsere Kantine, die modernen Sozialräume und das            
Gesundheitsmanagement. Interne Sozialberatung, Kinderbetreuung in den Schulferien und die Übernahme 
von Kindergartenkosten runden unser Angebot ab.


